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Con la aprobacion de la Ley 5/2024, de 8 de noviembre, basica de bomberos
forestales, se ha establecido un marco de regulaciéon basico de este colectivo con la
finalidad de homogenizar sus condiciones y funciones a nivel nacional. Asimismo, esta
ley determina los derechos y obligaciones especificas por razén de materia, al tratarse
de un servicio de caracter esencial e interés social.

En este sentido, la disposicion adicional cuarta de esta ley dispone que el
régimen de jubilacién del personal objeto de la misma, se rige por lo dispuesto en la
normativa en materia de seguridad social especifica aplicable a los bomberos al servicio
de las administraciones y organismos publicos.

Si bien, sefala que en el plazo de un ano desde la entrada en vigor de la referida
Ley 5/2024, de 8 de noviembre, se adoptaran las medidas necesarias para el
reconocimiento de todo el tiempo trabajado en la actividad de vigilancia y extincion de
incendios forestales para la concesion de los coeficientes reductores.

A tal efecto, en relacidn con el colectivo de bomberos, la norma que regula los
términos y condiciones para el acceso a la pension de jubilacion con aplicacion de
coeficientes reductores de este colectivo es el Real Decreto 383/2008, de 14 de marzo,
por el que se establece el coeficiente reductor de la edad de jubilacién en favor de los
bomberos al servicio de las administraciones y organismos publicos.

Por tanto, para dar cumplimiento a lo dispuesto en la citada disposicion adicional
cuarta de la Ley 5/2024, de 8 de noviembre, se procede a la modificacion del articulo 1
del referido real decreto para incluir dentro de su ambito de aplicacion al colectivo de
bomberos forestales que cumplan con los requisitos y condiciones previstos en el
mismo.

Asimismo, se modifica el articulo 2 y la disposicidon adicional primera para
adaptar su contenido al vigente texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre. Ademas, en dicho
articulo 2 como en el articulo 5 se introduce la referencia a los bomberos forestales
donde hasta ahora solo se mencionaba a los bomberos.

Por ultimo, se incluye una nueva disposicion transitoria para regular la aplicacion
gradual de los beneficios previstos en dicho real decreto en supuestos especiales para
el colectivo de bomberos forestales.
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Este real decreto se atiene a los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, recogidos en el articulo
129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En particular, es respetuosa con los principios de necesidad y eficacia puesto
que, existiendo una razon de interés general plasmada en el mandato recogido en la
disposicién adicional cuarta de la Ley 5/2024, de 8 de noviembre, se presenta como el
instrumento indicado para garantizar la consecucion de dicho obijetivo.

Del mismo modo, se ajusta al principio de proporcionalidad, dado que la norma
contiene la regulacion imprescindible para atender su necesidad y al principio de
seguridad juridica, en la medida en que la iniciativa es coherente con el resto del
ordenamiento juridico.

En cuanto al principio de eficiencia, esta norma no impone cargas administrativas
innecesarias 0 accesorias y racionaliza en su aplicacién la gestion de los recursos
publicos.

Asimismo, es acorde con el principio de transparencia, en la medida en que sus
objetivos y su justificacion se encuentran claramente definidos en esta parte expositiva.
Ademas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.6 de la Ley 50/1997, de 27
de noviembre, del Gobierno, este real decreto se ha sometido al tramite de audiencia e
informacion publica, mediante su publicacion en el portal de internet del Ministerio de
Inclusién, Seguridad Social y Migraciones y mediante audiencia directa a los agentes
sociales.

Este real decreto se dicta en virtud de las facultades atribuidas al Ministerio de
Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, por los articulos 5.2.a) del texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, y de la disposicion adicional cuarta de la Ley 5/2024, de 8 de
noviembre, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.17.2 de la Constitucién
Espafola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de legislacion
basica y régimen econémico de la Seguridad Social.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, de acuerdo con el Consejo de Estado, y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién del dia ...,



DISPONGO:

Articulo unico. Modificacién del Real Decreto 383/2008, de 14 de marzo, por el que se
establece el coeficiente reductor de la edad de jubilacion en favor de los bomberos al
servicio de las administraciones y organismos publicos.

El Real Decreto 383/2008, de 14 de marzo, por el que se establece el coeficiente
reductor de la edad de jubilacion en favor de los bomberos al servicio de las
administraciones y organismos publicos, queda modificado como sigue:

Uno. El articulo 1 queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 1. Ambito de aplicacion.

1.Lo dispuesto en este real decreto se aplicara a los trabajadores por cuenta ajena y
empleados publicos, incluidos en el Régimen General de la Seguridad Social, que
presten servicio como bomberos, en sus diferentes escalas, categorias o
especialidades, en corporaciones locales, en comunidades autébnomas, en el Ministerio
de Defensa, en el Organismo Aeropuertos Espafoles y Navegacion Aérea, asi como en
los consorcios o agrupaciones que pudieran tener constituidos las expresadas
administraciones.

2. También se aplicara a los bomberos forestales al servicio de las administraciones,
organismos publicos y entidades de derecho publico o privado vinculadas o
dependientes de las administraciones publicas, siempre que se encuentren incluidos en
el Régimen General de la Seguridad Social y que, con independencia de la naturaleza
estatutaria o laboral de su relacion de servicio, en el ejercicio profesional realicen las
funciones dispuestas en el articulo 4 de la Ley 5/2024, de 8 de noviembre, basica de
bomberos forestales, de acuerdo con el articulo 2.1 y 2 de esta misma ley.”

Dos. El articulo 2 queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 2. Reduccion de la edad de jubilacion.

1. La edad ordinaria exigida para el acceso a la pension de jubilacién conforme al articulo
205.1.a) y la disposicion transitoria séptima del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
con respecto a quienes se refiere el articulo 1 se reducira en un periodo equivalente al
que resulte de aplicar a los afios completos efectivamente trabajados como bombero o
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bombero forestal, el coeficiente reductor del 0,20.

2. La aplicacion de la reduccién de la edad de jubilacion prevista en el apartado anterior
en ningun caso dara ocasion a que el interesado pueda acceder a la pensién de
jubilacion con una edad inferior a los 60 afos, o a la de 59 afos en los supuestos en
que se acrediten 35 o mas afios de cotizacion efectiva, sin computo de la parte
proporcional correspondiente por pagas extraordinarias, por el ejercicio de la actividad
de bombero o bombero forestal.”

Tres. El articulo 5 queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 5. Efectos del coeficiente reductor.

Tanto la reduccién de la edad como el computo, a efectos de cotizacién, del tiempo en
que resulte reducida aquélla, que se establecen en los articulos anteriores, seran de
aplicacioén a los bomberos o bomberos forestales que hayan permanecido en situacién
de alta por dicha actividad hasta la fecha en que se produzca el hecho causante de la
pension de jubilacién.

Asimismo, mantendran el derecho a estos mismos beneficios quienes habiendo
alcanzado la edad de acceso a la jubilacion que en cada caso resulte de la aplicacion
de lo establecido en el articulo 2 cesen en su actividad como bombero o bombero
forestal pero permanezcan en alta por razén del desempeno de una actividad laboral
diferente, cualquiera que sea el régimen de la Seguridad Social en el que por razén de
ésta queden encuadrados.”

Cuatro. La disposicion adicional primera queda redactada en los siguientes términos.
“Disposicion adicional primera. Cotizacién adicional.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 206.4 del texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social y con la finalidad de mantener el equilibrio financiero del sistema,
la aplicacion de los beneficios establecidos en este real decreto llevara consigo un
incremento en la cotizacion a la Seguridad Social a efectuar en relacién con el colectivo
delimitado en el articulo 1, en los términos y condiciones que se establezcan
legalmente.”

Cinco. La disposicion transitoria Unica pasa a ser la disposicion transitoria primera con
la misma redaccion.
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Seis. Se afiade una disposicién transitoria segunda con la siguiente redaccion:

“Disposicion transitoria segunda. Aplicacion gradual en determinados supuestos para el
colectivo de bomberos forestales.

Durante el afio 2025 el acceso al derecho a la pensién de jubilaciéon con aplicacion del
coeficiente reductor establecido en este real decreto quedara limitado a quienes
acrediten una edad inferior en dos afios a su edad legal de jubilacion conforme al articulo
205.1.a) y la disposicion transitoria séptima del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social. Durante el afio 2026 quedara limitado a quienes acrediten una edad
inferior en cuatro afnos a su edad legal de jubilacion.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, cuando, durante los expresados afios
2025 y 2026, por aplicacion de lo previsto en este real decreto pudiera llegar a causar
derecho a la pensién de jubilaciéon un numero de bomberos forestales que sobrepasara
el 10 por ciento de la correspondiente plantilla, el acceso al derecho a la pensidn se
pospondra en el tiempo minimo indispensable para la renovacion de dicha plantilla.”

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo del articulo 149.1. 17.2 de la Constitucion,
que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de legislacion basica y
régimen econdmico de la Seguridad Social.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».



